CGIL

. Camera del Lavoro di Vicenza

Corso di formazione
LE DISCRIMINAZIONI ESPLICITE E IMPLICITE
come riconoscerle, come contrastarle

Vicenza, 1 giugno 2021

Care compagne e cari compagni,

la nostra Camera del lavoro, dopo I'esperienza formativa gia fatta I'anno scorso sulle molestie nei luoghi
di lavoro, ha deciso un nuovo approfondimento sul tema delle discriminazioni, quelle esplicite e quelle
implicite, pit subdole, talvolta inconsapevoli, ma in grado di provocare grandi sofferenze personali e
danni collettivi, politici ed economici.

Imparare a riconoscerle per sconfiggerle é un nostro preciso dovere.

Per questo siete invitate/i tutte/i a partecipare a questo modulo composto da due appuntamenti che
vogliono esplorare gli aspetti giuridici, psico-sociali ed istituzionali e farci toccare con mano...quanto si
possa sbagliare....

11 giugno 2021, da remoto, ore 9,30 — 12,30

- Avv.Marta Capuzzo “Come riconoscere le discriminazioni: fonti normative e approdi
giurisprudenziali”

- Dott.ssa Maria Luisa Quadri “Agire discriminazione: euforia di potere?

Subire discriminazione: vissuti e sofferenze”

- Dott.ssa Francesca Lazzari “Le discriminazioni: aspetti sociali ed istituzionali”

17 giugno o 18 giugno 2021 ore 9.30 — 12.30

presso Scuola Costruzioni Vicenza Andrea Palladio Viale Cricoli, 57 Vicenza

Dr.ssa Roberta Radich, Dr. Andrea Picco

Laboratorio di genere: la discriminazione (in)consapevole tra responsabilita personale e collettiva.

Contiamo sulla vostra partecipazione.

Un cordiale saluto.

Il Segretario generale Cgil Vicenza la Responsabile politiche di genere Cgil Vicenza



