
FIBERCOP RAGGIUNTO L’ACCORDO    
PREPENSIONAMENTI  {
I PRINCIPALI PUNTI DELL’ACCORDO:

RIVOLGITI AL TUO DELEGATO SLC CGIL! 

◆ fino a un massimo di 1.800 uscite volontarie; 
◆ fino a 5 anni (60 mesi) di scivolo per accesso alla 

pensione; 
◆ due finestre d’uscita al 30/06/2026 e al 30/11/2026; 
◆ clausola di salvaguardia per tutelare le lavoratrici 

ed i lavoratori da eventuali modifiche peggiora-
tive per l’accesso alla pensione. 

 
POTRANNO ACCEDERE ALL’ISOPENSIONE COLORO 
CHE MATURERANNO I REQUISITI MINIMI PER:  
 la pensione anticipata entro il 30/11/2031, purché 

non maturino anche il diritto alla pensione di vec-
chiaia entro il 31/12/2030; 

 la pensione di vecchiaia dal 01/01/2031 e non oltre 
il 30/11/2031. 

 

2026

ATTRAVERSO IL PATRONATO INCA POTRAI  
RICHIEDERE IL TUO ESTRATTO CONTO  
CERTIFICATIVO E UNA CONSULENZA  
PERSONALIZZATA.{


