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Dichiarazione congiunta
dei sindacati CGIL, Italia e FTURK, Kazakistan

Una delegazione congiunta della CGIL e della FTURK ha tenuto un incontro
bilaterale a Roma il 16 febbraio. Durante l'incontro entrambe le organizzazioni hanno
ribadito il valore del dialogo tra i popoli come fondamento della pace, della democrazia
e della cooperazione internazionale, nonché come strumento essenziale per rafforzare
le relazioni tra Italia e Kazakistan, due paesi amici legati da interessi comuni e da una
crescente interdipendenza economica e sociale, che riconoscono la natura strategica
delle relazioni bilaterali, basate sulla fiducia reciproca e su un approccio pragmatico

alla cooperazione.

In un contesto internazionale caratterizzato da conflitti, tensioni geopolitiche e
concorrenza commerciale, CGIL e FTURK sottolineano I'importanza del
multilateralismo come il quadro piu efficace per affrontare le sfide globali.
Sottolineano la necessita di rafforzare la cooperazione tra 1'Asia centrale e 1'Unione
europea, riconoscendo il ruolo del Kazakistan come ponte naturale tra le due regioni.
Tale cooperazione deve essere orientata alla promozione di soluzioni pacifiche alle crisi

internazionali.

In linea con le priorita dell'ITUC e il piano d'azione del PERC?, CGIL e FTURK
si impegnano a svolgere un lavoro congiunto per promuovere il dialogo, la pace, la

democrazia e la giustizia sociale. Sottolineano il ruolo centrale del rispetto delle
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convenzioni e delle dichiarazioni internazionali sui diritti umani, i diritti dei lavoratori
e la giustizia sociale, comprese quelle adottate dalle Nazioni Unite e
dall'Organizzazione Internazionale del Lavoro, come pilastri fondamentali di uno

sviluppo equo e sostenibile.

La tutela dei diritti dei lavoratori, il rispetto delle liberta sindacali, il dialogo
sociale, la contrattazione collettiva e la partecipazione democratica dei lavoratori sono

condizioni indispensabili per una crescita inclusiva e la coesione sociale.

CGIL e FTURK si impegnano quindi a rafforzare la cooperazione sindacale e il
dialogo su questioni di interesse comune, anche mettendo in contatto le rispettive
federazioni sindacali nazionali di settore su temi quali il lavoro dignitoso, la salute € la
sicurezza sul lavoro, l'istruzione e la formazione, l'inclusione sociale € una gestione

equa delle transizioni ambientali, digitali e tecnologiche.
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