
È necessario che nei luoghi di lavoro non si abbassi la guardia sui pericoli 
dalla diffusione del virus Sars-Cov-2, sia continuando ad adottare i Protocol-
li, sia mantenendo ogni cautela idonea a salvaguardare la salute e la sicurezza 
di tutta la popolazione, a cominciare da chi è più esposto ai rischi del contagio.

È FONDAMENTALE TUTELARE LE FRAGILITÀ PROROGANDO ALMENO 
AL 30 GIUGNO LE TUTELE PREVISTE PER LORO IN SCADENZA AL 31 MARZO.

Dal 1 aprile le lavoratrici e i lavoratori in condizione di fragilità o disabile gra-
ve o con figli disabili perderanno la possibilità di svolgere la propria attività 
lavorativa in modalità agile, esponendosi così al maggior rischio di contagio 
da covid-19.

CGIL e FP CGIL ci sono.
Per tutti, tutti i giorni!

Chiediamo al Governo di rivedere questa scelta, 
nel frattempo lavoreremo in tutte le ammini-
strazioni per la proroga degli accordi in essere 
adoperandoci per tutelare i soggetti interessati.

NO AL VENIR MENO DELLE TUTELE
 PER LAVORATRICI E LAVORATORI FRAGILI


