
Accordi tutela di genere Filctem 
CGIL Parma

Bormioli Pharma S,p.A. Castelguelfo CCNL Gomma&Plastica 2022-2024

Bormioli Pharma S.p.A. Sede Centrale CCNL Vetro Lampade&Display 2021-2023

(392 Dipendenti 70% occupazione femminile)

Cerve S.p.A. CCNL Vetro Lampade&Display 2022-2024

(450 Dipendenti 70% Occupazione femminile)



Davines S.p.A. CCAL

352 Dipendenti 60% Occupazione femminile

Chiesi Farmaceutici S.p.A. CCAL



(2276 Dipendenti 60% Occupazione Femminile)

Flo S.p.A CCAL e Allegato "Statuto alla persona"

(220 Dipendenti 80% Occupazione femminile)





(da CCAL)

Serioplast S.p.A. CCAL

(54 Dipendenti 10% Occupazione  femminile)

Cosmoproject S.p.A. CCAL

(207 Dipendenti 65% Occupazione Femminile)



Elantas S.p.A. CCAL

76 Dipendenti 40% Occupazione Femminile

Riepilogo congedo parentale (ex maternità facoltativa) pagato al 60% (e non al 30%)

19.11.18 Serioplast (54 dipendenti)

05.06.19 Davines (352 dipendenti)

04.07.19 Cosmoproject ( 207 dipendenti)

10.06.20 Emiliambiente (50%) (54 dipendenti)

16.10.20 Bormioli Pharma (392 dipendenti)

22.10.22 Padanaplast (50%) ( 130 dipendenti)

22.12.21 Chiesi Farmaceutici (2276 dipendenti)

18.03.22 Elantas (220 dipendenti)

TOTALE = 3685 lavoratrici e lavoratori




